
 

 

Número de participantes No. Mujeres No. Hombres Total 

4 4 8 

Objetivos de la actividad 

- Valorar la situación de la juventud en la comunidad, desde el punto de vista de ellos/as mismo/as. 

- Identificar a través de la opinión de la juventud, cuáles son las principales problemáticas que les afectan y 

analizar posibles soluciones. 

- Analizar cómo son las relaciones entre las personas que conforman el grupo. 

 

Descripción (Narración de las actividades) 

Se reunió a las y los jóvenes emprendedores del cultivo de fresa, compartiéndoles un poco acerca de la 

metodología de trabajo que implementa la organización y de la que son participes. También se hizo una 

valoración en conjunto con las y los jóvenes, para que compartieran cuáles son las dificultades que más les 

afectan. 

Las principales dificultades descritas por las y los jóvenes fueron las siguientes:  

Ambientales 

- Tala indiscriminada que genera escasez de agua 

- Contaminación por desechos sólidos 

- Quemas 

 

Factorías del Conocimiento 

para el Desarrollo. 

 

Comunidad de Buena Vista 

Fecha de la actividad 

  24/05 / 2019_ 

Ficha de seguimiento de actividades 

Resultado:  

Actividad   

Grupo Focal sobre la situación de la juventud en la comunidad. Apostando 
por los OD S #1, #2, #5, #11 y # 17.  
 
Intercambio de experiencias sobre producción y valor agregado en el 
cultivo de fresa. 

   

Técnicos participantes: 1. Eduardo Herrera 

 2. Raúl Díaz 

 3. Katherine Martínez 

 4. Factoría del Conocimiento Rural 



- Uso excesivo de químicos 

Económicas 

- Limitados recursos económicos, para continuar los estudios 

- Falta de oportunidades  

Identificaron la sensibilización, la educación ambiental, diversificación y el emprendimiento, como 

posibles soluciones a estas problemáticas. 

A su vez, identificaron algunas temáticas en las que les gustaría fortalecer sus conocimientos, así como 

compartirlas con la comunidad, las cuales son: 

- Educación Ambiental 

- Administración 

- Asesoría financiera 

- Seguridad Alimentaria 

- Producción  

- Unidad del grupo 

Además, se hizo un análisis de la situación interna del grupo. Las y los jóvenes comentaban que, en 

ocasiones tienen dificultades para llegar a acuerdos y hace les falta fortalecer la unidad del equipo. 

También comentaban que es necesario fortalecer la responsabilidad y asumir compromisos. Al final esta 

reflexión, se motivó a las y los jóvenes a fortalecer la unidad en el grupo y transmitirla a la comunidad. 

Resultados de la actividad. 

- Se valoró la situación de la juventud en la comunidad, desde el punto de vista de ellos/as mismo/as. 

- Se identificó a través de la opinión de la juventud, cuáles son las principales problemáticas que les afectan y 

analizar posibles soluciones. 

- Se analizó en conjunto, cómo son las relaciones entre las personas que conforman el grupo. 

 

 

 


