
 

Anexo: 2 

REPORTE DE ACTIVIDAD. 

Fecha de la actividad: 1 de febrero del 2019. 

Nombre de la actividad: Reunión con jóvenes interesados en formar parte del 

proyecto factorías del conocimiento. 

Hora de la actividad: 8: 00 am a 3:00 pm. 

Encargados de la actividad: Calos avilés y Patricia Delgado. 

Propósito de la actividad: El propósito fue para seleccionar a dos jóvenes para 

que sean parte del cuerpo técnico de la Fundación Desarrollo y Ciudadanía. 

Objetivo de la actividad. 

 Convocar a jóvenes para que sean parte de un proceso de selección y 

puedan unirse al cuerpo técnico de la fundación desarrollo y ciudadanía. 

 

Desarrollo. 

Los jóvenes fueron citados a las 8 de la mañana del viernes, los jóvenes fueron 

llegando ya cuando ya estaban todos los jóvenes convocados se procedió a 

invitarles que pasaran a una de las secciones de conferencias en donde el director 

de operaciones Carlos Avilés les iba a presentar una breve presentación sobre el 

proyecto de las factorías del conocimiento. Esto se hizo con el objetivo para que los 

jóvenes tuvieran una mejor visión o entendimiento de cómo funciona el proyecto de 

las factorías y para quienes va dirigido este proyecto. 

También Carlos les explicaba que este proyecto viene a crear uno nuevo esquema 

en los jóvenes porque viene a sembrarle el espíritu de emprendimiento y desarrollo 

personal en cual vendrá a mejorar el estilo de vida y su calidad de vida porque 

tendrán la oportunidad de emprender su propio negocio ya que este proyecto les 

facilitara a los muchachos un programa de becas económicas que vendrán a ayudar 

a estos jóvenes a desarrollarse como nuevos emprendedores. 

En esta charla también se les hablo a los jóvenes sobre la competencia 

emprendedora, o sentido de iniciativa y espíritu emprendedor, es cada vez más 

necesaria en el contexto actual en el que los jóvenes y las jóvenes deben 

desarrollarse. Las características de un mundo cada vez más globalizado, 

cambiante y flexible obligan a los centros educativos a preparar a su alumnado para 

poder hacer frente a este reto. En este sentido, conocerse a uno mismo, saber 

trabajar con personas distintas, identificar oportunidades en el entorno que permitan 

mejorarlo y transformarlo, saber comunicar las propias ideas, analizar si los propios 



 

proyectos son viables y sostenibles son algunas de las habilidades que se trabajan 

con este programa. 

Quizás en tu camino encontrarás personas que no entenderán tu visión, por eso, la 

fundación proporciona mentores que serán una parte fundamental en tu carrera 

durante esta etapa. Él te ayudará a ver los problemas de una forma distinta y 

descubrir cosas en ti que tú mismo no puedes ver; te sacará de tu zona de confort 

y te abrirá los ojos a nuevas oportunidades. Todo joven líder necesita un mentor, lo 

importante es encontrar a uno empático con tu proyecto y tu personalidad, y lo más 

importante, que comparta tu visión y confíe en tus capacidades. 

También en este programa se suplirán algunas necesidades tienen los 

emprendedores. 

 Estas necesidades serán complementadas con elementos claves que el 

emprendedor necesita para convertir las idea en un negocio rentables y son: 

Espíritu: es necesario tener un espíritu dinámico, creativo, orientado a la búsqueda 

continua de oportunidad de negocio. - Capacitación: el emprendedor necesita 

conocimientos técnicos para llevar a cabo la idea de empresa. 

Marco regulatorio: se mueve en un marco de leyes que pueden o no facilitar el 

proceso para pasar de las ideas a la práctica de la creación empresarial. 

Financiación: es necesario un sistema que le financie para poner en marcha su 

actividad y garantice su negocio. 

Red: se genera en un ecosistema donde intervienen varios actores. También se 

trabaja en sinergia con otros emprendedores. 

Para estos jóvenes cada problema, queja y necesidad, es una oportunidad de 

negocio. Ellos sugieren hacer el ejercicio de pensar y detectar cuántos problemas 

en el día son motivo de queja e inconformidad, para ver así una oportunidad en 

generar una solución, misma que puede terminar en ser una idea de negocio. 

Resultado de la actividad. 

 Los jóvenes quedaron muy claros sobre cómo se estará desarrollando el 

proyecto factoría del conocimiento. 

 La convocatoria fue todo un excito ya que asistieron todos los jóvenes. 

 Los jóvenes que asistieron a la charla argumentaron que este espacio fue de 

gran beneficio ya que adquirimos nuevos conocimientos sobre 

emprendimiento. 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 


