
 

 

 

 
PROYECTO FACTORIA 2030 

 

Fecha de la actividad 
02 de octubre, 2019 

Actividad y nombre de los presente en la reunión. 

Actividad: “12va sesión - Formador de  Formadores”. 

Nombre de los presentes en la reunión Yader Peralta 

Francis Galán 

Jonathan Robles 

Duración de la reunión 2 horas 
Número de participantes No. Mujeres No. Hombres Total 

 3 8 11 

Temáticas que se abordaron en la reunión 

Inicia la actividad a las 9 am. 
 
Damián Pérez Bueno nos comparte el tema de relaciones externas y mapa de alianzas, explica que el 
liderazgo se nos exige trabajar con dedicación en una red alianzas, relaciones y compromisos con otras 
personas; ya que siempre vamos a y necesitar de otros; en torno a un propósito común. 
 
Las competencias y las destrezas para crear un vínculo con otra persona para que pase a formar parte de 
tu red de relaciones son básicas: declarar, prometer, pedir, ofrecer. Este juego funciona cuando existe 
confianza, y ésta se crea cuando se cumplen los compromisos adquiridos. 
 
Explica cómo cada una de nuestra red de alianzas nos acerca más a nuestro Objetivo. Como vimos en 
nuestro último encuentro los 5 clientes: Clientes Compradores, Clientes Proveedores, Clientes 
Prescriptores, Clientes Financiadores y Clientes Competencia; son indispensables.  
 
Nos orienta localizar y describir quienes son nuestra red de colaboración para que determinemos en qué 
forma nos apoyarían si llegásemos a efectuar nuestro proyecto. 
 
Hay que aprovechar el crear alianzas para efectuar nuestros objetivos planteados en nuestros proyectos. 
 
Los jóvenes compartieron algunas dudas y dieron gracias a sus aportes, seguido Damián, orienta que los 
jóvenes continúen trabajando sobre la red de colaboración, con los cuales ellos establecerían las alianzas. 
Se cierra sesión en línea y los jóvenes pasan a un breve refrigerio. Se fortalecen los puntos desarrollados 
en la sesión, a lo que los jóvenes asumen el compromiso de enviar lo trabajado antes del siguiente 
encuentro. 
 

A. Resultados. 
Los jóvenes compartieron y afianzaron sus ideas. 

Los jóvenes se comprometieron a enviar los avances antes de la próxima sesión. 

 

B. Logros. 
Durante el encuentro se logra una buena interacción e integralidad grupal, los jóvenes aclararon dudas y 

se observaron motivados en continuar fortaleciendo sus habilidades, conocimientos y aprendizaje. 

 

 


