
 

 

 

 

PROYECTO FACTORIA 2030 
 

Fecha de la actividad 
06 de Junio, 2019 

Actividad y nombre de los presente en la reunión. 

Actividad: Taller “Primer encuentro en línea con Jóvenes líderes, 
Factorías 20-30””. 

Nombre de los presentes en la reunión Carlos Avilés 

Yader Peralta 

Jonathan Robles 

Francis Galán 
Duración de la reunión 2 horas 

Número de participantes No. Mujeres No. Hombres Total 

 9 7 16 

Temáticas que se abordaron en la reunión 

Se inicia con la presentación de cada uno de los auspiciadores, Juan Carrillo expresa el agrado que siente 
de iniciar este proceso, bajo la metodología de aprender haciendo, propiciando un cambio individual y 
personal que los motive hacer la diferencia motivando e impulsando a otros; igualmente ASDENIC de Estelí 
presenta al equipo de líderes docentes que van a ser formados durante el período.  
La fundación tuvo la oportunidad de presentar a los jóvenes líderes que formaran parte de este proceso; 
Carlos Avilés toma la palabra y expone que los jóvenes seleccionados para este proceso poseen habilidades 
y alto potencial de desarrollo y aprendizaje. 
Damián Bueno, quien forma parte del equipo de facilitador, expone que los encuentros se realizaran los 
días jueves, cada 7 a 15 días; de 1 a máximo 2 horas por encuentro; con previo de lecturas y guías para 
avanzar en la formación de formadores. 
Juan Carrillo da cierre al encuentro virtual, expresando que es un placer iniciar este proceso con jóvenes y 
docentes nicaragüenses que tienen la disposición de aprender y replicar para hacerlo más productivo. 
Posterior al cierre de la conferencia en línea, Carlos Avilés agradece a los jóvenes su participación y 
complementa la importancia de estos encuentros para el crecimiento personal y profesional de cada uno 
de los jóvenes, motiva la autodisciplina, la puntualidad y el compromiso que cada uno debe tener para con 
la fundación.  
Solicita que los jóvenes se sinceren y expresen quienes tienen inconvenientes con dichos encuentros o no 
pueden asumir este compromiso. 
Seguido se divide al grupo en 2 subgrupos y se les indica que deberán realizar una planificación de 
actividades que ellos como líderes deberán realizar en cumplir hasta el mes de diciembre. 
Una vez que los jóvenes consolidaron sus ideas, se coordina y planifican para empezar el cumplimiento de 
estas actividades a partir de la próxima semana.  
 
Acuerdos: 
 Los jóvenes se motivaron con las actividades que desean desarrollar dentro de la fundación. 
 Los jóvenes dijeron tener el compromiso de continuar participando activamente en las actividades que 

la fundación desarrolle. 
 Los jóvenes asumieron el compromiso de realizar las réplicas de los talleres virtuales que recibirán. 

 


